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1.INTRODUCCION

El Gobierno de Aragén, a través de la Direcciéon General de Deporte, y contando con
la colaboracién de Aragoén Participa, ha impulsado un proceso de participaciéon que
contribuya a la elaboracién del PLAN ESTRATEGICO DEL DEPORTE ARAGONES
2016-2019.

Alo largo de los afios transcurridos desde que la Comunidad Auténoma de Aragon
asumié la competencia en materia de deporte (articulo 71, 522, del Estatuto de
Autonomia de Aragdn, reformado por la ley organica 5/2007, de 20 de abril), se
han desarrollado desde el Gobierno autonémico diversas actuaciones con el
objetivo de estimular y promover la practica deportiva en Aragén. En la actualidad,
es la voluntad de la Direccion General de Deporte dar un impulso a la politica
deportiva con el fin de responder, en base a criterios de eficacia, a las necesidades
y demandas de la ciudadania. Es por este motivo que se ha iniciado un proceso de
trabajo que tiene por objeto la elaboracion de un instrumento de planificacion de
la politica deportiva a desarrollar durante los cuatro préximos afios en nuestra
comunidad auténoma.

A grandes rasgos, dicho Plan va a estar dirigido a la promocion del deporte de
manera general, la regulacion de la formacién deportiva, la planificacién territorial
equilibrada de equipamientos deportivos, el fomento de la tecnificacién y del alta
rendimiento deportivo asi como la prevencién y control de la violencia en el
deporte.

Gobierno de Aragon, consciente de que no es el inico actor en este dmbito, aspira a
conseguir que este Plan Estratégico sea un instrumento compartido, que no sélo
defina las politicas publicas a ejecutar por el Gobierno autonémico, sino que sirva
para que el resto de sectores y agentes deportivos de la Comunidad Auténoma
tengan también definidas cuales deben ser las acciones a desarrollar por su parte,
concretando las areas de responsabilidad de cada uno de ellos.

Partiendo de estas consideraciones y con el objetivo de obtener un Plan que sea
resultado del didlogo constructivo con las entidades publicas y privadas
implicadas, se ha disefiado un proceso de participacion que se desarrolla
siguiendo las etapas basicas de todo proceso de participacion institucional: fase
informativa (celebrada el pasado 21 de diciembre), deliberativa y de retorno. El
acta que se presenta en estas paginas es el resultado del octavo taller participativo
que forma parte de la fase deliberativa del proceso.

Para facilitar la deliberacién, desde la Direccién General de Deporte se ha
trabajado previamente en la elaboracion de un documento de debate. La
estructura de este material de partida es la siguiente:
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U Presentacion

U Analisis DAFO

U Marco normativo y de competencias
U Diagnéstico por ejes estratégicos:

Gestion del deporte

Financiacién del deporte

Deporte federado y alta rendimiento

Infraestructuras deportivas

Formacién

Deporte en etapas formativas: Escolar y Universitario

En concreto, se han establecido los siguientes cauces de participacion:

1) Participacion presencial. Tras el andlisis y sistematizacion de las fichas de
inscripciéon a las sesiones de trabajo presenciales, se ha planificado la
realizacion de 9 talleres. La participacion en los distintos talleres incluye en
todos ellos un primer espacio para el debate sobre tres temas transversales:
andlisis DAFO, gestion y financiaciéon del deporte; asi como una segunda
parte centrada en un eje tematico especifico.

Fecha

18/01/2016
19/01/2016
20/01/2016

21/01/2016
26/01/2016

27/01/2016
01/02/2016
02/02/2016
03/02/2016

04/02/2016

Distribucién de los talleres presenciales
Horario Eje tematico especifico taller
Mafiana (10 -14h)  Infraestructuras
Tarde (16-20h) Infraestructuras

Mafiana (10 -14h) Deporte en etapas formativas

Tarde (16-20h) Deporte en etapas formativas
Mafiana (10 -14h) Deporte federado y alta rendimiento

Tarde (16-20h) Deporte federado y alta rendimiento
Mafiana (10-14h)  Formacion

Tarde (16-20h) Formacion

Mafiana (10-14h)  Todos los ejes (Teruel)

Mafiana (10-14h)  Todos los ejes (Huesca)
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Todas las actas de los talleres de debate se publicaran en el Portal Aragén
Participa.

1) Participacion on-line. Desde el 21 de diciembre, cualquier persona o
entidad puede enviar sus aportaciones a través del espacio de participacion
on-line abierto en el portal de Aragdén Participa. De manera complementaria
a dicha participacion online, se ha disefiado un cuestionario de opinién al
objeto de recabar informacién especifica de utilidad para conocer las
percepciones de los distintos actores del deporte aragonés.

X% aracenPartici '
\NI dracén Participa GOBIERNO

Home > Encu

PLAN ESTRATEGICO DEL DEPORTE ARAGONES

Estado _Encuesta:
Encuesta Activa

\—

FORMULE A CONTINUACION AQUELLAS CUESTIONES QUE PUEDAN CONTRIBUIR A COMPLETAR EL DIAGNOSTICO SOBRE LA ACTUAL SITUACION

Diagndstico:
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2. DESARROLLO DE LA SESION

El taller deliberativo 8 se ha celebrado el dia 2 de febrero de 2016 en horario de
16.00 a 20.00, en la sala Hermanos Bayeu del Edificio Pignatelli, en Zaragoza.

Los objetivos de la sesion fueron los siguientes:

L Recoger aportaciones para elaborar un diagnéstico compartido de la
situacion del deporte en Aragon

O Recoger aportaciones relacionadas con su gestion y financiacion

O Identificar problematicas vinculadas a la formacién, asi como propuestas
para dar respuesta a dichas problematicas

Para dar respuesta a estos objetivos, se plante6 el orden del dia que se enuncia a

continuacién:

16- 16, 20

16,20-17

17-18

18- 18,15

18,15-19,40

19,40- 19,50

19, 50- 20

Bienvenida y presentacién

Dinamica 1 (Aportaciones al DAFO)

Dinamica 2 (Aportaciones a GESTION- FINANCIACION)
Pausa - descanso

Dinamica 3 (Aportaciones FORMACION)

Balance- resumen del taller

Evaluacion y cierre
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3. ASISTENTES A LA SESION

3.1. Participantes y entidades

NOMBRE Y APELLIDOS ENTIDAD

Ménica Aznar Cebamanos COLEFA

Diego Carreras Club Voleibol Zaragoza F.A. Voleibol

Fernando Fabra Olmos Deporte Laboral

Nuria Garatachea Vallejo Universidad de Zaragoza

Elena Garcia Club Voleibol Zaragoza

Fernando Gimeno Marco Universidad de Zaragoza/ Colegio de
Psicologos

David Lechén Blasco Federacion Aragonesa Voleibol

M2 Teresa Mufioz Sanchez [ES Itaca F.A. Gimnasia

José Luis Redondo

Federacion de Gimnasia

3.2. Organizacion

NOMBRE Y APELLIDOS ENTIDAD
Fede Garcia Rueda D.G. de Deporte
M2 Jesus Garcia Ceballos D. G. de Deporte

3.3. Equipo de Facilitacion

NOMBRE Y APELLIDOS

Silvia Benedi Peiré
Marta Laguna Hernandez
Eva Tomas del Rio
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4. BIENVENIDA Y PRESENTACION

Marta Laguna, del equipo de facilitacidn, inici6 el taller
agradeciendo a las personas asistentes su presencia,
asi como el interés manifestado. Se explic6 que dicho
equipo actia como asistencia técnica a la Direccién
General de Participacion Ciudadana, Transparencia,
Cooperaciéon y Accion Exterior del Gobierno de Aragon.
Expuso como desde la estrategia Aragén Participa se
viene trabajando para propiciar, asesorar y acompafiar
experiencias de participacion ciudadana en el disefio
de politicas publicas, y en estos momentos, se ha
iniciado la colaboracién con la Direccion General de
Deporte con el objetivo de contribuir a disefiar un Plan Estratégico del deporte
aragonés que incluya la participacion ciudadana como elemento vertebral.

A continuacion, realiz6 una breve presentaciéon del proceso de participacion,
explicando su finalidad, las fases del mismo asi como los objetivos, metodologia y
reglas de funcionamiento del taller. Recordd los diferentes canales que han sido
creados para facilitar la participacion (talleres presenciales y soporte online) y
especifico que todos las talleres han sido disefiados reproduciendo el siguiente
esquema: una primera parte donde se abordan ambitos transversales a todas las
sesiones (analisis diagnostico, gestién y financiacién); y un segundo momento
donde se plantea en cada taller la recogida especifica de aportaciones relativas a
un eje concreto, en este caso, al eje de formacién. Por ese motivo, se explic6 que a
las 18 horas, se incorporarian nuevos integrantes a la ultima de las dinamicas
incluidas en el taller de participacion. Finalmente, dio paso al inicio de la primera
dinamica.
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5. APORTACIONES RESULTADO DE LA
DELIBERACION

5.1. APORTACIONES AL DAFO

La radiografia inicial de la situacién del deporte aragonés se sintetiza en un DAFO
contenido en el documento base de debate elaborado desde la Direccion General
de Deporte. Dicha radiografia ha sido sometida a contraste por parte de los
participantes en los talleres. Las personas que han participado en el octavo taller
han planteado aportaciones a partir de la lectura de las recogidas en talleres
precedentes. En concreto, las aportaciones al diagnéstico general de la situacion
del deporte en Aragon recogidas en este taller han sido las siguientes:

DEBILIDADES

1. Pocaimportancia conferida a la Educacion fisica en edad escolar
= Las recomendaciones europeas no son tenidas en cuenta (en relacion al
numero de horas, contenidos etc.).
= Se recuerda que con la LOMCE hay una propuesta de que la EF sea una
optativa en 22 de Bachiller. Variedad de situaciones en los centros de
primaria.

2. Falta de estudios/investigaciones sobre la practica deportiva de los
escolares aragoneses

= La encuesta de habitos deportivos es
administrada a mayores de 15 afos.

= Algunos estudios se centran exclusivamente
en la practica deportiva de escolares fuera
del horario reglado, y en ese caso, los datos
introducen un sesgo.

= Se apunta que en el Libro Blanco sélo se
disponia de informacién relativa a
alumnado de Primaria y se extrapold
Secundaria y Bachillerato.

= Se seflala que hace unos afos se elaboré un
estudio sobre los habitos de esta poblacion
desde el Centro de Medicina del Deporte.

3. Poca participacion del profesorado de educaciéon fisica en el deporte
extraescolar
= Ausencia de complementariedad y conexion.
= La figura del entrenador deportivo deberia incorporar una formacion
pedagogica adecuada.
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= Seria interesante facilitar espacios de conexién y trabajo conjunto entre
profesorado y entrenadores.

4. Alto nivel sedentarismo
= Baja practica deportiva y bajos niveles de actividad fisica, lo que supone un
riesgo para la salud.

5. Gran desconexion entre agentes de salud y la
practica deportiva como medio de prevencion
= Los profesionales de la actividad fisicay el

deporte deberian ocupar un lugar en el
ambito sanitario; tienen mucho que aportar.
Desde la DG de Deporte y la DG de Salud
Publica se deberian de dar pasos en este
sentido.

6. Mucho intrusismo en la actividad de los
profesionales del deporte
= Esimportante frenarlo avanzando en una
regularizacion.

AMENAZAS

1. Problematicas sociales y conductas de riesgo en jovenes

= El namero de abusos sexuales en el deporte esta creciendo, consumo de
drogas, familias desestructuradas... De cada 100 nifios que realizan una
practica deportiva, entorno al 15% les puede estar afectando una u otra
problematica.

= Los entrenadores deportivos por su
contacto directo y continuado con
estas poblaciones pueden desarrollar
un papel importante en este sentido.

= Se apunta también la problematica de
los jovenes que no han finalizado los
estudios secundarios. Su conexidn
con el deporte y la posibilidad de
formarse en algin nicho deportivo,
puede ser considerada una
oportunidad.

2. La amenaza propuesta en un taller previo relativa a la “Presencia de entidades
privadas con dnimo de lucro que organizan eventos deportivos” es valorada como
una oportunidad.

3. Voluntariado no tiene que ocupar puestos profesionales
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FORTALEZAS

1. Excelentes trabajos de investigacion.

Lo que se precisa es una mayor
transferencia del conocimiento.

Desde la EAD se deberia de estar al
corriente de la elaboracion de dichos
trabajos, asi como gestionar su difusion.

2. Investigacion en Actividad Fisica y Salud de
gran nivel en Aragon.

En linea con la aportacion anterior

3. Un Colegio profesional muy activo y muy
posicionado para mejorar el sector deportivo

4. Personal de la administracion comprometido
con la mejora del deporte aragonés

“iChus y Fede, fichajes;”

OPORTUNIDADES

1. Gran interés del mundo empresarial

2. Regularizacion de la profesionalizacion del sector técnico

= Alas empresas les interesa el deporte.

= Reconocimiento a las empresas que fomentan el deporte sobre sus

empleados

Es una oportunidad fundamental que facilitaria la resolucién de diversas

problematicas asociadas a este ambito.

3. Nuevas tecnologias parala formacion

Aunque puede ser considerada

una oportunidad, se pone el
acento en la importancia de
impartir en paralelo contenidos
presenciales. Lo online en
exclusiva, puede ser un peligro. Es

una oportunidad, pero con
matizaciones.

»E
g™

4. Ganas por parte de todas las entidades de formacion reglada, en organizar y
adecuar la formaciéon deportiva.
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Necesidad de formacion de calidad con profesionales cualificados

. Acercar la Educacion fisica al mundo rural

De la propuesta realizada en un taller: “adecuacion de toda la formacién
deportiva con la tutela de la escuela aragonesa del deporte”
= proponen cambiar la palabra tutela por coordinar, ya que tutelar es muy
paternalista

Fomento en la multidisciplinariedad
= Enlaformaciony en el trabajo aplicado en el deporte.
= En Aragén tenemos la oportunidad

de fomentar la multidisciplinariedad
y asi es mas facil la tecnificacion.

Visibilizar el trabajo de la investigacion
en Aragon
= Promoviendo la transferencia del
conocimiento en actuaciones de
caracter aplicado
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5.2. APORTACIONES AL EJE ESTRATEGICO “GESTION”

A continuacion, se recogen las aportaciones formuladas en este taller en relacién a
la GESTION del deporte. En primer lugar, se identifica el nimero de aportaciéon
reproduciendo el orden en el que fueron enunciadas en el taller, asi como el
resultado agregado de las valoraciones individuales de la propuesta (si se
considera de prioridad alta, media, baja o nula). En segundo lugar, se enuncia el
titular de la propuesta formulada y su descripcién, incluyendo, si procede, los
comentarios que ha suscitado fruto de la deliberacién presencial.

PROPUESTA 1 100% Alta
REGULARIZACION PROFESIONAL DE LAS PROFESIONES DEL DEPORTE

Es importante y urgente el que exista una ley que regule las profesiones del deporte.
Se tiene que desarrollar la ley lo antes posible.
Es un tema de gestion puesto que tiene que ser regulado por parte de la
administracién.
Contribuiria a reducir el intrusismo, a adecuar las formaciones etc.
Se apunta que es un tema nacional, si bien se desciende a nivel de CC.AA. De hecho, el
Colegio de profesionales estd trabajando con el Consejo Nacional. Si cada CC.AA
elabora su norma, habra puntos divergentes pero la experiencia acumulada
contribuira a la elaboracién de una ley a nivel nacional.

DESARROLLAR MECANISMOS QUE BENEFICIEN Y FAVOREZCAN A AQUELLAS EMPRESAS
QUE PROMOCIONEN Y DESARROLLEN LA ACTIVIDAD FiSICA ENTRE SUS EMPLEADOS

Se propone el desarrollo de mecanismos que beneficien y favorezcan a aquellas empresas que
promocionan y desarrollan la actividad fisica entre sus empleados.
Es importante contar con un tejido empresarial vinculado, de forma efectiva, con el
desarrollo y la promocidn de la actividad deportiva.
Ayudara a evitar el sedentarismo.
Supone mejoras para sus propios empleados y beneficios para la empresa a la larga.
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PROPUESTA 3 100% Alta
CONEXION ACTIVIDAD FiSICA/ DEPORTE Y SALUD

Se propone establecer cauces para la incorporacién de la practica de la actividad fisica en el
ambito de la salud para el tratamiento de enfermedades fisicas y mentales.
- Se refuerza esta idea apuntandose la relacién inversa entre incremento de la
actividad fisica y la reduccién en el consumo de farmacos.
- Alapostre, repercusion econémica positiva.

PROPUESTA 4 100% Alta
REGULACION LEGISLATIVA ACORDE AL MOMENTO ACTUAL DE LA SOCIEDAD

Se propone el desarrollo de una Ley del Deporte que responda a la realidad actual
(necesidades, problematicas, tendencias, lineas de actuacidn etc.)

PROPUESTA 5 100% Alta

ES URGENTE UNA ORGANIZACION CLARA DE LAS FORMACIONES DEPORTIVAS Y
ADECUADAS A LAS NECESIDADES SOCIALES ACTUALES

Se necesita que todas las formaciones estén adecuadas a las necesidades del sector.
- Se habla desde la perspectiva de lo reglado y no reglado... la formacién federativa y no
federativa.
- Regular fitness etc.
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5.3. APORTACIONES AL EJE ESTRATEGICO “FINANCIACION”

En este taller no se formularon aportaciones especificas relativas al eje
FINANCIACION. No obstante, la aportacién n22 del Eje Gestiéon en su concrecion,
puede estar vinculada, entre otras cuestiones, a incentivos fiscales etc.

5.4. APORTACIONES AL EJE ESTRATEGICO “FORMACION”

A continuacién, se recogen las aportaciones formuladas en relacién al eje
especifico FORMACION. Como en el apartado previo, en primer lugar, se identifica
el nimero de aportacién reproduciendo el orden en el que fueron enunciadas en el
taller, asi como su valoraciéon. En segundo lugar, se aporta el titular de la
aportacion y su descripcion, incluyendo, si procede, los comentarios que ha
suscitado fruto de la deliberacién en la sesidn.

PROPUESTA 1 29% Alta
57% Media
14% Baja
FORMACION PARA RESPONSABLES DEPORTIVOS

Se propone la necesidad de facilitar la formacién en gestién deportiva y recursos
humanos a presidentes de federaciones, clubes deportivos y otras entidades deportivas.

Propuesta 1 bis) Asimismo se recoge en la misma linea que seria necesario que se
imparta formacion de todo tipo para el buen funcionamiento de las entidades
deportivas.

PROPUESTA 2 63% Alta
38% Media

7 7

FORMACION A TECNICOS DEPORTIVOS ON LINE

Se propone que el bloque general/ comun de la formacién de técnicos deportivos se
tenga la posibilidad de cursarlo de manera semipresencial y/o a distancia.

Propuesta 2 bis) Bloque comtn online para todos los niveles de técnico. Normativa igual
en todas las comunidades autonomas. Convalidaciones.

Propuesta 2 bis) En paralelo se proponen que se faciliten ayudas a la incorporacién de
nuevas tecnologias para la formacién.
- Facilitaria la formacion del alumnado de todo el territorio aragonés (se
piensa en la realidad de pequefios municipios)
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PROPUESTA 3 71% Alta
14% Media
14% Baja

CONGRESO ARAGONES DEL DEPORTE

Organizacion de un “verdadero” Congreso Aragonés del Deporte que favorezca el
encuentro de investigadores, de profesionales de caracter aplicado, técnicos deportivos,
deportistas...
- Seria enriquecedor para todos los agentes.
- Revierte en la promocidn de la ciudad.
- Se sefiala que hace tiempo hubo alguna experiencia importante en la linea
planteada, pero luego se derivo hacia eventos mas descafeinados.

PROPUESTA 4 71% Alta
29% Media

TRANSFERENCIA DE TODA LA INVESTIGACION EN CAFD QUE SE HACE EN ARAGON A
LA FORMACION DE PROFESIONALES

Se propone establecer mecanismos para la transferencia de toda la investigacién en CAFD
que se desarrolla en Aragdén para que ésta contribuya a la mejora de la formacién de los
profesionales
- Una formaciéon de calidad tiene que estar basada en la evidencia cientifica.
Formacién de vanguardia.
- Se precisa el reciclaje de textos para la formacién de técnicos.
- Esunamedida que debe acometerse desde la gestion.
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PROPUESTA 5 71% Alta
14% Media
14% Baja
OPTIMIZAR LA INVERSION EN FORMACION

Se debe analizar el mercado laboral de los profesionales del deporte en Aragon y plantear
una propuesta formativa en concordancia con dicho contexto.

- Sereflexiona acerca de la inversion publica que supone formar 70 graduados CC.
de la Actividad Fisica y del Deporte en Universidad Zaragoza cada afio, a lo que
hay que afiadir la inversién privada vinculada a la formacién de 100 graduados en
CC. de la Actividad Fisica y del Deporte en la Universidad san Jorge. ;Hay mercado
laboral real para asumir a todos estos egresados?

Esta perspectiva también se plantea desde los ciclos formativos de grado medio y
superior.

Se considera que se esta invirtiendo y seria necesario que esa formacion revierta
en la sociedad. El debate conduce nuevamente a demandar la regulacién
profesional como via para evitar el intrusismo.

PROPUESTA 6 71% Alta
29% Media

FORMACION DE PROFESIONALES DEDICADOS A ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD

Aquellos programas de AF orientados hacia la salud deben ser dirigidos y desarrollados
por profesionales altamente cualificados con formacién especifica segiin estados de salud,
capacidad, condicion fisica, embarazadas, rehabilitacion...
- Lasalud no es un juego y en estos casos actividad fisica y ejercicio es medicina.
- Se precisa la implicacién de profesionales cualificados (de ahi que se demande
formacidn especifica)
- Friccién entre Salud y otros &mbitos profesionales. Necesaria regularizacion.
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PROPUESTA 7 43% Alta
57% Media
FORMACION PERMANENTE

Se propone que se facilite formacién continuada y reciclaje después de la obtencién del
titulo de entrenador/a.
- Se apunta que sean las federaciones, quienes promuevan la formacién
permanente de esos técnicos.

PROPUESTA 8 57% Alta
43% Media

DIVERSIDAD DE TiTULOS: RECONOCIMIENTO DE TITULOS OFICIALES A NIVEL
FEDERATIVO

Se propone que se reconozca la validez de los titulos oficiales en las Federaciones.

- Si obtenemos una capacitacidon profesional que te permite ejercer en un ambito
laboral, que ninguna entidad pueda vetar que el titulo lo hayas obtenido a través
de EEDD o TAFD o Grado (Ejemplos técnicos de Futbol o SOS)

- Debe cumplirse la Ley

PROPUESTA 9 86% Alta
14% Media
TITULACIONES ESPECIFICAS

Se necesitan titulaciones especificas adaptadas al deporte y a su magnitud y relevancia en
la sociedad. Adecuacion de la formacion a los puestos de trabajo.

Propuesta 9 bis) Competencias profesionales. Formacion y puesto de trabajo tienen que
tener una correlacidn segun el nivel profesional.
- Nuevamente se insiste en que urge delimitar las competencias profesionales.

PROPUESTA 10 86% Alta
14% Media
REGULARIZACION DEL SECTOR PROFESIONAL

Se precisa la regularizacién del sector profesional de los técnicos deportivos.
- Se debe organizacién del mundo del deporte, fitness...
- Se deberia exigir la titulacion que acredite las competencias necesarias para cada
puesto.
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PROPUESTA 11 100% Alta
MEJORAR DEL SECTOR DEL TECNICO DEPORTIVO

Se propone el establecimiento de medidas que contribuyan a mejorar el sector del técnico
deportivo, a través de una progresiva regularizacion.
- Empleos precarios, mucha rotacion, salarios a la baja etc. son algunas de las
tendencias de este sector.
Se plantea la posibilidad de contribuir a avanzar en este sentido mediante la
creacion de una comisién/ mesa de estudio o de incorporar algunos criterios que
lo favorezcan en los pliegos de las convocatorias.

PROPUESTA 12 29% Alta
71% Media
CATALOGO DE FORMACIONES “CERTIFICADO DE CALIDAD”

Desde la administracion se deberian establecer unas bases minimas para garantizar que
las ofertas formativas son de calidad (técnicos, contenidos...).
Haria referencia a la formacién continua
“Los compradores de la formacion tienen que conocer que compran”
Es necesario establecer unos minimos basicos, en base a unos parametros
establecidos.
Desde el Colegio se cuenta con una plataforma que permite denunciar las malas
practicas en el ambito de la formacién deportiva.

PROPUESTA 13 29% Alta
43% Media
29% Baja

PLANIFICAR Y ORDENAR LA SECUENCIA DE FORMACION EN MATERIA DE DEPORTE
DESDE SECUNDARIA, FP Y UNIVERSIDAD

Es preciso planificar y ordenar la secuencia de formaciéon en materia de deporte desde
secundaria, formacién profesional y universidad.
- Hay que secuenciar perfectamente esa formacién puesto que hay contenidos
duplicados.
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PROPUESTA 14 13% Alta
75% Media
13% Baja

VINCULAR LA EDUCACION FiSICA EN LA FORMACION ESCOLAR A LA PRACTICA
DEPORTIVA ViA PARTICIPACION EN COMPETICIONES FEDERADAS O JUEGOS
ESCOLARES

Se propone que se vincule la educacion fisica en la formacién escolar a la practica
deportiva via participacidén en competiciones federadas o juegos escolares
- Se sefala que por participar en un deporte se le deberia de tener en cuenta a un
alumno a la hora de evaluar su nota en educacion fisica.

PROPUESTA 15 38% Alta
38% Media
25% Baja

FORMACION EN LAS EMPRESAS
Apoyar la formacion de los directivos de las empresas para que se contribuya a la practica
deportiva en el &mbito laboral.

- Transmitir la formaciéon deportiva y de salud a las empresas. Con ello se
conseguiria el involucrar a los trabajadores para su practica. Utilizando también
con este objetivo a las universidades.

PROPUESTA 16 38% Alta
25% Media
38% Baja

LUCHA CONTRA LA DISCRIMINACION

Se propone que se intensifique en la formacién deportiva la educacién en valores de
lucha contra discriminacién por caracter de sexo, homofobia, racismo y cualquier tipo de
discriminacion.
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PROPUESTA 17 13% Alta
63% Media
25% Baja
FORMACION PARA OBTENER REQURSOS PROPIOS FEDERACIONES: HORARIOS QUE
FACILITEN LLEGAR A MAS PERSONAS, PARA CURSOS INTENSIVOS.

Se propone que se adectien los horarios de los cursos intensivos para que se pueda llegar
a mas personas.
Normativa clara con perfil profesional y necesidad deportiva. Plan formativo de
las especialidades.
Se sefiala que si las federaciones quieren tener recursos propios, a través de la
formacion no se puede dar. Se propone que el desarrollo de la ley sea permisivo.
En sala se sefala que la formaciéon no se deberia vincular a la obtencion de
recursos propios.

Propuesta 17 Bis) valorar los planes formativos para su desarrollo horario en las
programaciones de los cursos mas técnicos.

PROPUESTA 18 29% Alta
57% Media
14% Baja
CONVALIDACION DE TECNICO I SEGUN EL CURRICULO DEPORTIVO EN LA
ESPECIALIDAD

Se sefiala que estd en alto rendimiento, pero hay que adecuarlo para el resto (no hay
muchos casos de alto rendimiento en determinadas edades o estudiando).
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6. VALORACION DE LAS APORTACIONES

Se presentan, de forma agregada, los resultados de los posicionamientos de los
participantes respecto a cada una de las propuestas formuladas a los ejes de
Gestion y financiacion.

Grafico 1. Valoracion de la prioridad de las aportaciones recogidas en el
Eje “Gestion” (%)
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Grafico 2. Valoracion de la prioridad de las aportaciones al Eje “Formacion”
(%)
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7. EVALUACION DEL TALLER

Con el objetivo de evaluar la sesidn, se facilitdo a las asistentes un cuestionario
dividido en dos partes: una primera para valorar de manera cerrada varios
aspectos del taller (a través de un baremo que oscila entre el 1 y el 10, siendo 10 la
puntuacion maxima); y una segunda, en la que se pueden incluir valoraciones,
comentarios y sugerencias de manera abierta.

Grafico 3. Valoracion Taller 8 “Formacién” segin aspectos evaluados
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Grafico 4. Calificaciones medias. Taller 8 “Formacion”
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ASPECTOS POSITIVOS A DESTACAR
- Opiniones juntas de muchos sectores del deporte

OTROS
- Creo que estos tipos de jornadas/talleres deberian de poderse llevar a cabo
una vez al afio. jGracias por todo chicas!
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8. MONITORIZACION DEL TALLER EN REDES
SOCIALES

A continuacidn se adjuntan los diferentes tweets que se han publicado durante la
celebracion del taller “Formacién” con las palabras clave Plan Estratégico del
Deporte Aragonés y hashtag #PlanDeporteAragon:

formacidn

ESCARAGONDELDEPORTE @ESCARAG
m Importante para el futuro de la
#formaciondeportiva en

~ #plandeportearagon. Gracias a tod@s

F Silvia Benedi Peiro sitvia_bened
. Todo preparado para el taller 8
#plandeportraragon @deporte_aragon

(@aragonparticipa

Marta Laguna y Eva Tomas del Rio

[ Silvia Benedi Peiro silvia_benedi 1d f ) _ —
Comienza la presentacién de | Silvia Benedi Peiro (silvia benedi
@MLagunaHndz del taller 8 formacion Continuamos en el taller 8 Formacion
#plandeportearagon @deporte_aragon #plandeportearagon con la d|nam|zaq0n
(@aragonparticipa de @EvaTomasdelRio @aragonparticipa

Eva Tomas del Rio Marta Laguna y deporte.aragon

Club Voleibol ZGZ (clutval:

Participamos en la Glti icidn del [ Silvia Benedi Peiro (@silvia_benedi
¥ Proceso de Participacion del Plan Ll En eltaller 8 48 aportaciones al

— Estratégico del Deporte Aragonés. #plangiepurtearagun, enhorabuena a los
#Formacion participantes! @deporte_aragon

Marta Laguna y 4 mas
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del Plan Estratégico del Deporte Aragonés ppore  Esta tarde en el taller de #formacion del
Hoy #Formacién
Tdy 5 mas

Elena @paharos o . FacSaludDeporte UZ F050 Ui
. En el 8 Taller del Proceso de Participacion ;T:ihf( e po P

B Carrerix @DCarreras12 23t Marta Laguna @MLagunatndz 23h
; Concluye el proceso de @aragonparticipa ! ¥ no se cansan! Después de 4 horas siguen
sobre el plan estratégico del deporte hablando! Gracias por la implicacion!
aragonés. Un gusto haber colaborado. - #plandeportearagon @aragonparticipa
Tiy 2 mas Tay 2mas
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